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FORMATO 0 NICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

servicio publico Funcion

E
es de todos Pubtica

l

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

VIDALES NARVAEZ JULIAN ANDRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pais
cc® ceO pas(O No. 10495784 FO M® coL.® exTrRANIERO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA cLASE O SEGUNDA CLASE ® NOMERO 10495784 D.M 20
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA27 MES11  ARO 1980 Trv. 9 #57N-670 Apto. 603 TORRE 4 TORRES DEL BOSQUE

pAis Colombia PAfs Colombia DEPTO Cauca

DEPTO Cauca MUNICIPIO POPAYAN

MUNICIPIO MERCADERES TELEFONO 3184978840 EMAIL  julian1127@hotmail.es

FORMACION ACADEMICA

LDUCACI(’)N BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1lo. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA|FECHA DE GRADO
To.]20.]30.J40.] 50.] 60-] 7080 J90- 10 X MES 07 ANO 1999

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O _IE RMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Sl NO TITULO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
UN 10 X DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA 07 ] 2017
ES 2 X JESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA 12 2017

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE | LO ESCRIBE
IDIOMA RTeIMEB] R ] B]ME] R ] B ™8]
Inglelg X X X

MEE=3 axnariencia lahoral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD |POBLICA PRIVADA IPAfS
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CONTROL TECNICO CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 065 - 2021

INDEPORTES CAUCA | x | | cotombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN gerencia@indeportescauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372926 DiA 22 MES 02 ANO 2021 DiA 27 MES 03 ANO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECCION TECNICA

Carrera 7 No. 7 - 90 Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZAD

EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA |PRIVADA |PAiS

INDEPORTES CAUCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN contratacion@indeportescauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372926 DiA 02 MES 06 ANO 2020 DiA 30 MES 11 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

METODOLOGO DEPORTIVO PRESTACION DE | 151peccion TECNICA CRA 7 # 7- 90 BARRIO CENTRO

e T e v T m YYo=
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
INDEPORTES CAUCA

PUBLICA |PRIVADA
X

PAis

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
contratacion@indeportescauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372926 DiA 26 MES 09 ANO 2019 DiA 23 MES 03 ANO 2020
oy omOL0G0 DEPORTIVO CONTRATO DE |2 ENDENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS N° 338 DE 2019 | TECNICA CRA 7 # 7-90 CENTRO POPAYAN
e ————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA |PRIVADA |PAis
indeportes cauca X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN contacto@indeportescauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372926 DiA 03 MES 08 ANO 2018 DiA 03 MES 07 ANO 2019
‘;M;(Y;g : L(»:L\O:U-:;ARTOSION CONTRATO DE DEPENDENCIA DIRECCION
P VI D o
PRESTACION DE SERVICIOS No 344 administrativa Cra.7 #7-90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA |PRIVADA |PAis
indeportes cauca X Colombia

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Cauca POPAYAN contacto@indeportescauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372926 DpiA 03 MES 08 ARO 2018 pia 03 MES 07 ARNO 2019
CARGO O CONTRATO o DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA SUPERVISION CONTRATO DE - i
PRESTACION DE SERVICIOS No 344 administrativa Cra. 7 #7-90
_7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pais
INDEPORTES CAUCA X Colombia

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ADMINIS CONTRATO DE PRESTACION DE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Cauca POPAYAN CONTRATACION@INDEPORTESCAUCA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372926 DiA 24 MES 01 ANO 2018 pia 23 MES 07 ANO 2018
CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA SUPERVISION ADMINISTRATIVA CRA 7 N°7-90 CENTRO
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————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PROMOTOR LUDICO COORD ADUL
MAY CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 222-2017

PROGRAMA ADULTO MAYOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA |PRIVADA |PAis
INDEPORTES CAUCA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN CONTRATACION@INDEPORTESCAUCA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372928 pia 17 MES 07 ANO 2017 DiA 19 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO
DEPENDENCIA DIRECCION

CRA 7 N°7-90 CENTRO

S —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PROMOTOR LUDICO CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 54 - 2016

PROG PRIMERA INFANCIA Y JUVENT

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA |PRIVADA |PAis

INDEPORTES CAUCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cauca POPAYAN CONTRATACION@INDEPORTESCAUCA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8372926 piA 23 MES 06 ANO 2016 DiA 23 MES 12 ARNO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CRA 7 N°7-90 CENTRO

S —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

MONITOR DE FUTBOL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS N° 229-2015

PROGRAMA FORMANDO TALENTOS DEP

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA |PRIVADA |PAis

INDEPORTES CAUCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cauca POPAYAN CONTRATACION@INDEPORTESCAUCA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8372926 piA 01 MES 06 ARNO 2015 piA 01 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CRA 7 N°7-90 CENTRO

R ey B =TV~ — S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

MONITOR DE FUTBOL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 055 - 2014

ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIV

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis

INDEPORTES CAUCA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Cauca POPAYAN CONTRATACION@INDEPORTESCAUCA.GOV.CO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8372926 Dia 23 MES 01 ANO 2014 DiA 23 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CRA 7 N°7-90 CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pais
CLUB ESTRELLAS DEL PATIN X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN estrellasdelpatin@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
3168107411 piAa 08 MES 01 ANO 2013 piA 30 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVA CRA 6 # 24N-44

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
INDEPORTES CAUCA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CONTRATACION@INDEPORTESCAUCA.GOV.CO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8372928 pfA 05 MES 06 ANO 2012 pia 05 MES 12 ANO 2012
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CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

MONITOR DE FUTBOL CONTRATO DE
|PRESTACION DE SERVICIOS No. 208 - 2012 PROGRAMA FORMATE CRA 7 N°7-90 CENTRO

4 EIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

IMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA,

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_Fopayan, 30 cle Junio ofe 2021

30(!’25 AAO/I\‘) U"'Of/{(b N2uoct

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSGS HUMANGS ¥iO CONTRATOS

o | L/\

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIfSUMINISTHADA HA SIDO CONSTATA% A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS

[COMO SOPORTE.

Oagan -20 \\W\‘O OZ )

udfd y fécha

NOMBRE Y FIRM EL JEFE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGU{A WEB: www.dafff.gov.co
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Popayan, 30 de junio de 2021 SOLICITUD CDP N363

Sefiora

CARMEN SILENA VELASCO G.
Profesional Universitario
Presupuesto

L. C.

Cordial Saludo:

Comedidamente le solicito la expedicion de los siguientes certificados de
. Disponibilidad Presupuestal, la ejecucion del convenio 780 de 2021, con el
Ministerio del Deporte.

Identificacion Presupuestal Rubro
2.3.5.0570 DEPORTE ESCOLAR

( OBJETO [ VALORTOTAL |

El contratista se obliga con Indeportes & prestar sus servicios
profesionales, como Coordinador Departamental del programa $20.000.000=
Escuelas Deportivas para todos, segin convenio No 780 de 2021,
con el Ministerio del Deporte, por un término de 5 meses .a partir del
acta de Inicio-

El contratista se obliga con Indeportes a prestar sus servicios
profesionales, como Psicélogo en el programa Escuelas Deportivas
para todog, segun convenic No 780 de 2021, con el Ministerio del | $17.500.000=
Deporte, ZLr un @rmino qﬁi 5 meses .-a partir del acta de inicio

INSTITUTO DEPARTAMENTAL GE PBEPGRTE ¥ LA RECRIACION DEL CAUCA

Financinrs @indepartestanda jov.co

"

{72 BEPORTE CAUCANG Chrrers 7 N° 7 — 90 Centro, POFAYAN
i e e
WAVANZAR Teletono: (057+2) BR73526 Fax: 8372928

WWWLINAEPOoescauta quv.Lo
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Mitas

nte vigenda, existe disponibitidad

L;:n”“iuw\m ROEPARTAMENTALT
4o, SEGUN CONVENID GO
NGO (B} MES

20,000,000.00
$20,000,000.00
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido
para la presente contratacion directa.

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

INDEPORTES CAUCA, fue creado mediante Ordenanza No. 004 del 26 de febrero de 2001 modificada por la
Ordenanza 057 del 11 de septiembre de 2020, como Establecimiento Publico del orden Departamental,
dotada de personerfa juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio teniendo como mision
contribuir al desarrollo social y humano del Departamento del Cauca generando mejores condiciones de
bienestar a través del fomento de la cultura fisica y deportiva como disciplina fundamental en la
formacion y enriquecimiento de las personas'y aprovechamiento del tiempo libre.

El Ministerio del Deporte , estudi6 y viabilizé el proyecto denominado: “pPROYECTO DE COFINANCIACION
PARA PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS DEPARTAMENTO DE CAUCA” y se suscribié el
Convenio Interadministrativo COID-780-2021; estableciéndose obligaciones de caracter especifico a cargo
del Ente Deportivo las cuales atafien a la Celebracién de todos los actos y contratos que permitan
materializar adecuada y acertadamente el objeto del convenio, cumpliendo con los principios de
idoneidad, seleccion objetiva, transparencia y dando cumplimiento a la normatividad vigente.

Para el desarrollo de dicho convenio el Instituto Departamental de Deportes del Cauca, Indeportes-Cauca
considera pertinente y necesaria la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
relacionado con las actividades administrativas propias de la Entidad y en cumplimiento del Convenio
celebrado con el Ministerio del Deporte.

Dentro de los componentes de inversion del proyecto con los recursos del Ministerio del Deporte y los
recursos del ente deportivo, se detallan los perfiles, objetos contractuales y obligaciones minimas para el
talento humano que conformara el equipo Departamental “Escuelas Deportivas para Todos Cauca del
instituto Departamental de Deportes del Cauca.

El Ente Deportivo Departamental cuenta con una planta de personal escasa para las diversas actividades
propias del Instituto las cuales deben ser atendidas por personal contratado especificamente para la
ejecucion de las mismas. Los diversos programas que atienden INDEPORTES, el cumplimiento de las metas
propuestas, la gestién de los recursos ante diversas Entidades Estatales, requieren que se cuente con el
personal idéneo y con experiencia para llevar a cabo el cumplimiento de dichas acciones.

Por las anteriores razones y ante la inexistencia de personal de planta que pueda asumir en su totalidad o
ejecutar los servicios requeridos en el presente contrato la cual fue certificada por el Gerente de la

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA
gerencia@indeportescauca.gov.co

“arrera 7 N° 7 — 90 Centro, POPAYAN

AN motivo para
\Q‘I‘\!‘Q ?' ;‘A Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928
-

www.indeportescauca.goy.co
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VOREPOLOR LUK

Entidad, se hace necesario llevar a cabo el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién.

De esta manera el Instituto Departamental de Deportes del Cauca, Indeportes-Cauca considera pertinente
y necesaria la contratacién de un Licenciado o profesional en Educacion Fisica, Cultura Fisica,
Entrenamiento deportivo o areas afines con posgrado en ciencias del deporte y el entrenamiento
deportivo, pedagogia o dreas afines al entrenamiento deportivo

La contratacién directa de personas naturales para el desarrollo de la misién, vision y objetivos generales
de la Entidad, se adelantard en desarrollo de un marco juridico especial, producto de la actual declaratoria
de emergencia sanitaria efectuada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucién 385
del 12 de marzo de 2020, asi como la declaratoria de emergencia econdmica, social y ecoldgica realizada
por la Presidencia de la Republica, mediante el Decreto 417 del 17 de marzo; y 637 del 06 de mayo ambos
de 2020 en busca de evitar una escalada en la propagacion del contagio por coronavirus COVID 19 y tomar
medidas para mitigar sus efectos negativos en todos los ambitos, tanto sociales como econémicos.

En este sentido la Entidad, con fecha 30 de marzo mediante Circular de Gerencia, expidié directrices sobre
teletrabajo y pagos en el actual estado de emergencia, en la cual puede leerse lo que a continuacién se
trascribe:

“(..) Que las entidades y organismos del Estado deben proteger y garantizar los derechos y
libertades de las personas, la primacia de los intereses generales, la sujecion de las autoridades a
la Constitucién y demds preceptos del ordenamiento juridico, el cumplimiento de los fines y
principios esenciales estatales, el funcionamiento eficiente y democrdtico de la administracién y la
observancia de los deberes del Estado y de los particulares.

Que el articulo 25 de la Constitucidn Politica establece que el trabajo es un derecho y una
obligacién social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado, y que
toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.

Que la Organizacion Internacional del Trabajo en el comunicado de fecha de 18 de marzo de 2020
sobre el "EI COVID-19 y el mundo del trabajo: Repercusiones y respuestas”, afirma que "[... ] El
Covid-19 tendrd una amplia repercusién en el mercado laboral. Mds alld de la inquietud que
provoca a corto plazo para la salud de los trabajadores y de sus familias, el virus y la consiguiente
crisis econémica repercutirdn adversamente en el mundo del trabajo en tres aspectos
fundamentales, a saber: 1) la cantidad de empleo (tanto en materia de desempleo como de
subempleo); 2) la calidad del trabajo (con respecto a los salarios 'y el acceso a proteccion social); y
3) los efectos en los grupos especificos mds vulnerables frente a las consecuencias adversas en el

mercado laboral [ ... ]".

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

gerencia@indeportescauca.gov.co
~arrera 7 N° 7 — 90 Centro, POPAYAN
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Que en consecuencia la Organizacidn Internacional del Trabajo -OIT en el citado comunicado insta
a los Estados a adoptar medidas urgentes para (i) proteger a los trabajadores y empleadores y sus
familias de los riesgos para la salud generadas por el coronavirus COVID-19; (ii) proteger a los
trabajadores en el lugar de trabajo; (iii) estimular la economia y el empleo, y (iv) sostener los
puestos de trabajo y los ingresos, con el propdsito de respetar los derechos laborales, mitigar los
impactos negativos y lograr una recuperacién rdpida y sostenida.

Que el Gobierno Nacional acogiendo las recomendaciones de la Organizacion Internacional del
Trabajo -OIT, adopta medidas mediante el Decreto Ley 491 de 2020, para proteger el trabajo en el
sector publico, implementando mecanismos que promuevan € intensifiquen el trabajo en casa, asf
como adoptar medidas para que por razones de la emergencia no se terminen o suspendan las
relaciones laborales o contractuales en el sector publico(...)".

Que el Ministerio del Deporte expidié la Resolucién 000489 del 31 de marzo de 2020, en la cual
puede leerse:

“(...) Que los efectos que se derivan de las circunstancias que motivaron la declaratoria del estado
de emergencia (..) y el consecuente confinamiento preventivo obligatorio, impide que las
personas puedan desarrollar su actividad laboral en condiciones normales y acceder a nuevas
oportunidades laborales, afectando con ello el derecho al minimo vital de los hogares mds
vulnerables, por lo que se requieren adoptar medidas excepcionales con el fin de brindar apoyos
econdémicos a la poblacién mds desprotegida (...) la suspensién de eventos en todo el pais afecta
la realizacién de las actividades deportivas, recreativas y de actividad fisica (...) Que el Ministerio
del Deporte requiere contratar personal para desarrollar las actividades propias (...) y. dadas las
directrices de aislamiento, es necesario que estas se ejecuten mediante la modalidad no
presencial y trabajo en casa, haciendo uso de los diversos medios que tengan a su alcance (...)".

q Dicha contratacién se soporte de igual forma en consideracién las normas expedidas por
gobierno nacional, y sus entes nacionales, entre las cuales se regulo especificamente lo siguiente

referente a la Actividad Fisica:

Que la resolucién 1840 del 14 de octubre de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccién social “Por medio de la cual se adopte el protocolo de bioseguridad para el manejoy
control del riesgo del coronavirus Covid-19 para la practica de actividades fisicas, recreativas y
deportivas y se derogue la Resolucién 991 de 2020".

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

gerencia@indeportescauca.gov.co
“arrera 7 N° 7 — 90 Centro, POPAYAN
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Que a la fecha se encuentra vigente la resolucién 0222 del 25 de febrero del 2021 expedido por el
Ministerio de salud y proteccién social “por la cual se prorroga la vigencia de la resolucién 385 del
2020, y prorrogada a su vez por las resoluciones 844, 1462 y 2230 de 2020. por cual se imparten
instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del COVID-19, y el
mantenimiento del orden publico y se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento

individual responsable”.

El Decreto precitado contiene 6rdenes en relacién a los siguientes temas: i) Distanciamiento
individual responsable, ii) Aislamiento selectivo en municipios de alta afectacién del Coronavirus
COVID -19, iii) Informe de las medidas y 6rdenes en materia de orden publico emitidas por
alcaldes y gobernadores, iv) Actividades no permitidas, v) Cumplimiento de protocolos para el
desarrollo de actividades, vi) Medidas para el Comportamiento Ciudadano”.

‘ 2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacion de un Licenciado o profesional en Educacion
Fisica, Cultura Fisica, Entrenamiento deportivo o dreas afines con posgrado en ciencias del deporte y el
entrenamiento deportivo, pedagogia o dareas afines al entrenamiento deportivo, con experiencia
profesional de cinco (5) afios en entrenamiento deportivo, de los cuales veinticuatro (24) meses deben
certificarse como coordinador de proyectos deportivos o administrador deportivo, que preste servicios
profesionales, los cuales se ubican en el sector terciario de la economia, el cual se define asi: “Incluye
todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. ej: comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales, etc.”.
A partir de lo anterior es claro que los servicios de un Licenciado o profesional en Educacién Fisica, Cultura
Fisica, Entrenamiento deportivo o dreas afines con posgrado en ciencias del deporte y el entrenamiento
deportivo, pedagogia o 4reas afines al entrenamiento deportivo, con experiencia profesional de cinco (5)
afios en entrenamiento deportivo, de los cuales veinticuatro (24) meses deben certificarse como
coordinador de proyectos deportivos o administrador deportivo, se encuentran en el sector terciario de la
q economia, el cual ser4 analizado desde el punto de vista legal y comercial, se deja en claro que no se hard
analisis desde el punto de vista financiero y organizacional, lo anterior en razén a que no se entregaran
recursos anticipadamente al contratista (anticipo — pago anticipado), ademas los servicios se cancelaran
previa constancia de recibo a satisfaccién del supervisor del contrato, razones suficientes para sostener
que el andlisis de mercado de los servicios profesionales, en el caso concreto, no requiere ser analizado
desde lo financiero u organizacional.
Aval de perfil realizado mediante documento denominado “ CONCEPTO TECNICO PROYECTOS DE
CONFINANCIACION ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS 2021”. Elaborado y revisado por el contratista
Carlos Andres Pérez - GIT Deporte Escolar — Ministerio del Deporte.

2.1 Andlisis desde lo legal
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La Constituci6n politica de 1991 en su articulo 52 consagra:

“E| ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién
la formacidn integral de las personas, preservary desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte
y la recreacién, forman parte de la educacién y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de
todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El
Estado fomentara estas actividades e inspeccionard, vigilara y controlard las organizaciones deportivas y
recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.”

La ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior” al referirse a las
licenciaturas consagra

Articulo 24. El titulo, es el reconocimiento expreso de caracter académico, otorgado a una persona
natural, a la culminacién de un programa, por haber adquirido un saber determinado en una Institucion de
Educacién Superior. Tal reconocimiento se hara constar en un diploma.

El otorgamiento de titulos en la Educacién Superior es de competencia exclusiva de las instituciones de
ese nivel de conformidad con la presente Ley.

Paragrafo. En los titulos que otorguen las instituciones de Educacién Superior se dejara constancia de su
correspondiente Personeria Juridica.

La Ley 181 de enero 18 de 1995 por el cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del

Deporte.

Articulo 10. Los objetivos generales de la presente Ley son el patrocinio, el fomento, la masificacion, la
divulgacion, la planificacién, la coordinacién, la ejecucién y el asesoramiento de la practica del deporte, la

Recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre y la promocién de la educacion extraescolar de la nifiez
y la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas
personas a ejercitar el libre acceso a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la
implantacion y fomento de la educacion fisica para contribuir a la formacion integral de la persona en
todas sus edades y facilitarle el cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.

Articulo 10. Entiéndese por Educacién Fisica la disciplina cientifica cuyo objeto de estudio es la expresion
corporal del hombre y la incidencia del movimiento en el desarrolio integral y en el mejoramiento de la
salud y calidad de vida de los individuos con sujecion a lo dispuesto en la Ley 115 de 1994.
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Articulo 44. Coldeportes, en coordinacién con los entes deportivos departamentales y municipales, en su
caso, adoptaré las medidas necesarias para facilitar la preparacién técnica, la incorporacion al sistema
educativo y la plena integracién social y profesional de los deportistas de aito rendimiento durante su
carrera deportiva(.....)

Paragrafo. La Administracién Pablica en todos sus niveles, consideraré la calificacion del deportista de alto
rendimiento como mérito evaluable, tanto en las pruebas de seleccién a cargo relacionadas con la
actividad deportiva y de educacién fisica correspondiente, como en los concursos para provision de
puestos de trabajo relacionados o no con aquella actividad, siempre que en estos casos esté prevista la
valoracion de méritos especificos.

2.1.1 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para ejecutar el objeto contractual

El contratista debera acreditar el Titulo de Licenciado o profesional en Educacién Fisica, Cultura Fisica,
‘ Entrenamiento deportivo o dreas afines con posgrado en ciencias del deporte y el entrenamiento
deportivo, pedagogia o dreas afines al entrenamiento deportivo, con experiencia profesional de cinco
(5) afios en entrenamiento deportivo, de los cuales veinticuatro (24) meses deben certificarse como
coordinador de proyectos deportivos o administrador deportivo.

Aval de perfil realizado mediante documento denominado “ CONCEPTO TECNICO PROYECTOS DE
CONFINANCIACION ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS 2021”. Elaborado y revisado por el contratista
Carlos Andres Pérez - GIT Deporte Escolar — Ministerio del Deporte.

Analisis desde lo comercial

Para el caso de Profesionales en carreras afines a la actividad fisica, deporte, recreacién tenemos que en la
ciudad de Popayan, existe dos (2) facultades que ofrecen este programa, siendo suficiente la oferta de
profesionales en la materia. A partir de lo anterior, la Entidad manejara estdndares de honorarios
teniendo en cuenta el presupuesto de la vigencia 2.021.

‘ Al ser reducida la oferta de servicios de Licenciado o profesional en Educacién Fisica, Cultura Fisica,

Entrenamiento deportivo o dreas afines con posgrado en ciencias del deporte y el entrenamiento
deportivo, pedagogia o areas afines al entrenamiento deportivo, con experiencia profesional de cinco (5)
afios en entrenamiento deportivo, de los cuales veinticuatro (24) meses deben certificarse como
coordinador de proyectos deportivos o administrador deportivo, lo anterior para garantizar la idoneidad y
experiencia exigida en el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
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este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

2.2 Perfil exigido

A partir del anterior anlisis, la entidad exigira el siguiente PERFIL: Licenciado o profesional en Educacion
Fisica, Cultura Fisica, Entrenamiento deportivo o areas afines con posgrado en ciencias del deporte y el
entrenamiento deportivo, pedagogia o dreas afines al entrenamiento deportivo, con experiencia
profesional de cinco (5) afios en entrenamiento deportivo, de los cuales veinticuatro (24) meses deben
certificarse como coordinador de proyectos deportivos 0 administrador deportivo.

Aval de perfil realizado mediante documento denominado “ CONCEPTO TECNICO PROYECTOS DE
CONFINANCIACION ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS 2021”. Elaborado y revisado por el contratista
Carlos Andres Pérez - GIT Deporte Escolar — Ministerio del Deporte.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO

EL CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES CAUCA a prestar servicios profesionales como
Coordinador Departamental del Programa Escuelas deportivas para Todos segiin convenio No. 780 de
2021, con el Ministerio del Deporte.

3.1 Tipologia Contractual
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.
3.2 Obligaciones del contratista

1. Adelantar las respectivas gestiones ante los entes Departamental, Municipal u otros para la
ejecucion del programa “Escuelas Deportivas para Todos” (Solicitud de escenarios y demas
actividades que se requieran).

2. Apoyar técnica, administrativa y operativamente la socializacion del programa “Escuelas
Deportivas para Todos” en los municipios seleccionados de manera presencial y/o virtual.

3. Orientary dar seguimiento a la implementacion de los lineamientos pedagogicos del programa, en
los municipios designados de manera presencial y/o virtual
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10.

11.

12

13.

14,

15.

16.

17.

Realizar visitas de seguimiento a escuelas deportivas del programa, minimo cinco (5) durante el
mes de manera presencial'y/o virtual, los gastos de desplazamiento seran asumidos por el
contratista.

Revisar, evaluar y retroalimentar los planes de sesion, informes de actividades y demas
herramientas desarrolladas por los formadores por medio de correo electrénico. En caso de ser
necesario realizar un plan de mejora.

Consolidad, verificar y reportar la aplicacion de las herramientas establecidas para la ejecucion y
seguimiento del programa Escuelas Deportivas para Todos - MINISTERIO DEL DEPORTE de formato
tales como: Formatos, encuestas, pruebas fisicas, entre otros, con el fin de evaluar los procesos
formativos desarrollados por cada formador deportivo durante los primeros cinco (5) dias de cada
mes.

Entregar mensualmente informe de actividades e informe técnico del convenio que se genere
como producto del programa “Escuelas Deportivas para Todos” y enviarlos al supervisor de
MINISTERIO DEL DEPORTE durante los primeros cinco (5) dias de cada mes.

Gestionar técnica, pedagdgica y operativamente la realizacién de eventos orientados al
fortalecimiento del programa “Escuelas Deportivas para Todos” de manera presencial y/o virtual.
Asistir puntualmente a las reuniones y capacitaciones convocadas por el Ministerio del Deporte
y/o el Ente, asi como a todas aquellas en las que se le requiera su presencia y participacién de
manera presencial y/o virtual.

Presentar al finalizar el programa el informe técnico del convenio de acuerdo a los lineamientos
dados por MINISTERIO DEL DEPORTE.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden relacion
con el objeto contractual.

Mantener en el archivo del ente deportivo de forma organizada y disponible los soportes de las
acciones desarrolladas por el programa (copia de contratos, actas de inicio y demds soportes,
formatos informes técnicos mensuales, formatos de reporte de asesorias, consejerias, cronograma
de actividades mensual para el caso del gestor y cronograma de actividades semanal del equipo de
trabajo y demdas documentacién solicitada por el GIT Actividad Fisica.

Presentar al supervisor del ente deportivo el respectivo cronograma mensual previo de planeacion
donde se registren las actividades de capacitacién, seguimiento y acompafiamiento a los
monitores.

Entregar informes mensuales y demas documentos solicitados por el Ente Deportivo y el GIT
Actividad Fisica del Ministerio del Deporte, cabe resaltar que estos deben enviarse junto con los
informes del equipo de trabajo territorial al Ministerio del Deporte en los tiempos estipulados por
el Ministerio y corresponden a mes vencido.

Presentar informes mensuales de acuerdo al objeto del contrato, con registro fotografico y analisis
estadistico de las actividades desarrolladas. El informe debe ser remitido mediante envi6
electrénico via drive personal, segun instructivo socializado por INDEPORTES- CAUCA.

Atender las observaciones de quien ejerza la supervisién del convenio por parte de INDEPORTES

CAUCA.
Asistir a reuniones y capacitaciones virtuales programadas por INDEPORTES CAUCA
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18. Apoyar la elaboracién de los informes de ejecucién parciales y final del programa en los que
certifique el estado de ejecucion del convenio con la periodicidad y condiciones que se establezca
en el mismo.

19. Apoyar en la liquidacién del Convenio Interadministrativo tramitando y presentando ante el
Ministerio del Deporte la Certificacion de Rendicién de Cuentas Final y los Informes
administrativo, técnico y financiero finales del Convenio..

20. Presentar informe final, administrativo, técnico y financiero del programa consolidado de sus
actividades como Coordinador Departamental del Programa Escuelas Deportivas para Todos y
remitirlo mediante correo electrénico via drive personal.

21. Seguir las instrucciones del supervisor del contrato con respeto al manejo de la informacion
institucional frente a otras instituciones, frente a medios de comunicacién y su utilizacion para
trabajos de investigacion.

22. Contribuir con el buen manejo de la informacién que se origine en desarrollo del objeto
contractual cumpliendo las politicas internas de la entidad segun e! caso..

23. Para la recepcion, tramite y pago de los honorarios de los contratistas, estos deberan remitir al,
via drive personal compartiendo este segin se les indicara en capacitacién programada, los
documentos relacionados con la cuenta de cobro, cuya responsable contestara indicando si se
encuentra conforme, o presenta observaciones, quien a su vez la remitira al supervisor respectivo
para firma y finalmente al Tesorero para fines de pago, todo ello por medios electrénicos, Y
mientras esté en vigencia el aislamiento social obligatorio y/o se mantenga la suspension del
servicio presencial en Indeportes-Cauca.

24. Las demds actividades que designe la gerente de Indeportes-Cauca, las cuales estén dentro de la

6rbita del contrato.
3.2.1. Obligaciones Generales a Cargo del Contratista

Seran obligaciones del CONTRATISTA:

1, Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo pactado en el mismo, lo requerido por la
entidad y en el plazo estipulado.
2. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato; teniendo en cuenta que

mientras esté en vigencia el aislamiento social obligatorio, se deberdn realizar de manera virtual,
mediante el uso de herramientas tecnoldgicas y de comunicacion, siguiendo las instrucciones de la
Entidad.

3, Elaborar informes mensuales e informe final como soportes para el tramite y pagos pactados.

4, Cumplir con las normas legales vigentes, en lo referente al pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y en especial, el decreto 723 de 2013, que regula la afiliacién al Sistema General
de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato de prestacion de servicios con
entidades publicas.

5. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
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3.3 Obligaciones de INDEPORTES-CAUCA
a. INDEPORTES — CAUCA, tendréa implementado el drive de acceso directo a fin de ser utilizado por el

personal vinculado en calidad de contratistas de prestacién de servicios y de apoyo a la gestién; para que
permita compartimentar la informacion con los procesos financieros y de divisién técnica.

b. Pagar el servicio efectivamente prestado.

c. Ejercer la supervision del contrato.

4. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA.
Conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015y a partir del anterior andlisis, la entidad

.....

determind la idoneidad y experiencia del contratista a partir del cumplimiento del perfil y la experiencia,
tal como se indica a continuacion:

|| Profesional en éreas del deporte, posgrado en ciencias del deporte

! Profesional de cinco (5) afios en entrenamiento deportivo y/o formador

| deportivo y/o docente educacién fisica, de los cuales veinticuatro (24)

|| meses deben certificarse como coordinador de proyectos deportivos o
administrador deportivo

N/A

5. Plazo de Ejecucién

Cinco meses a partir de la suscripcién del acta de inicio y cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

6. Lugar de Ejecucién: Departamento del Cauca
7. Domicilio Contractual: Popayan, Cauca

8. Supervisor

Estaré a cargo del funcionario designado por el Gerente de INDEPORTES CAUCA

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

El valor estimado del contrato a celebrar es de VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000) teniendo
en cuenta que la disponibilidad presupuestal de INDEPORTES CAUCA, para la vigencia 2.021.

10. Forma de pago:
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INDEPORTES-CAUCA pagara al contratista el valor VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000),
incluido todos los impuestos y totalidad de costos directos e indirectos a los que haya lugar, los cuales se
pagaran en Cinco (5) CUOTAS, de la siguiente manera:

CINCO (05) CUOTAS mensuales vencidas por la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($4.000.000) previa presentacion del informe de Supervisién, informe de actividades ejecutadas, cuenta
de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor
del contrato y acreditacién de que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral

El anterior valor por concepto de honorarios a reconocer al Profesional en deporte O dreas a fines al
deporte se establecié de acuerdo con los valores fijados en el proyecto y contrato administrativo del
programa Escuelas deportivas para todos. Convenio Interadministrativo COID-780-2021

En caso de presentarse en el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales como: suspension,
cesién, terminacién anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucion contractual, se
cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de
establecer la proporcién, todos los meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se calcularan con

base en treinta (30) dias
11. Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

La presente contratacién se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
0488 de 2021, de 30 Junio de 2.021.

12. LIQUIDACION

No sera obligatoria de conformidad a lo dispuesto en el Decreto Ley 0019 del 10 de enero de 2012 Articulo
217. DE LA OCURRENCIA Y CONTENIDO DE LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS ESTATALES inciso final “La
liquidacién a la que se refiere el presente articulo no serda obligatoria en los contratos de prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion”.

13. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

En el presente asunto se utilizard la modalidad de seleccién denominada CONTRATACION DIRECTA, pues,
se trata de la celebracion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
al respecto dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:
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“La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,
seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”.

La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido

P OREPGLCE [OUKD

T

previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”.

14. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Para la presente contratacién de prestacion de servicios profesionales, se hard uso de la modalidad de
seleccion de contratacion directa, la cual segin lo estipulado en el 2.2.1.2.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se podra realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente varias ofertas, sin embargo la
entidad verificara que el contratista cumpla el perfil sefialado en el andlisis realizado en éste estudio.

15. DOCUMENTOS REQUERIDOS AL CONTRATISTA

Se deberan aportar los siguientes documentos:

HOJA DE VIDA: el futuro contratista deberd allegar la hoja de vida registrada y constancia de haber sido
debidamente validad en el SIGEP, la cual debe contener los datos personales, formacion académica si es
del caso, experiencia laboral; y los demds documentos soportes, en los cuales se evidencien los requisitos
de experiencia y estudios exigidos en el perfil.

- Anexar fotocopia de la cédula de ciudadania

- Hoja de Vida en formato Unico

COPIA DEL DIPLOMA Y/O ACTA DE GRADO PROFESIONAL.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

gerencia@indeportescauca.gov.co
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COPIA DEL DIPLOMA Y/O ACTA DE GRADO ESPECIALISTA.

TARJETA PROFESIONAL, de ser legalmente exigida para el ejercicio de la profesion.

OFERTA (PROPUESTA): el futuro contratista debe anexar documento en el cual haga ofrecimiento del
servicio, el cual debe contener el cronograma de visitas a realizar.

CLASIFICACION EN EL RUT - Registro Unico Tributario: Indicando a que régimen pertenece y actualizado a
la fecha 2013, segun la nueva codificacién establecida.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y/O APORTES
PARAFISCALES: El futuro contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales), asi como los propios del SENA,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL: La oficina Juridica - Contratacién, de conformidad con lo previsto
en la Ley, verificara los antecedentes fiscales del oferente en la pagina web de la Contraloria General de la
Nacién.

CERTIFICADO JUDICIAL: La oficina juridica - Contratacién, de conformidad con lo previsto en la Ley,
verificara los antecedentes de la Policia Nacional del oferente en la pagina web de la Policia Nacional de
Colombia de antecedentes y requerimientos judiciales.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: La oficina juridica - Contratacion, de conformidad con
lo previsto en la Ley, verificara los antecedentes disciplinarios del oferente en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion de Antecedentes Disciplinarios.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La oficina juridica - Contratacién, de
conformidad con lo previsto en la Ley, verificara los antecedentes de medidas correctivas del oferente en
la pagina web de la Policia Nacional.

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

COPIA DE LA LIBRETA MILITRAR, si es del caso.

FORMULARIO UNICO DILIGENCIADO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS.

CERTIFICACIONES O CONSTANCIAS LABORALES.

16. ACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA
Para la futura contratacion de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, se hard uso de la modalidad
de seleccién de contratacién directa, la cual segun lo estipulado en el 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, se podrd realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente varias ofertas, sin
embargo, la entidad verificara que el contratista cumpla el perfil sefialado en el analisis realizado en éste

estudio.
17. ANALISIS DE RIESGOS

De acuerdo con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de
riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de la
ejecucién del presente contrato de prestacion de servicios profesionales, los siguientes riesgos:

(Remitase a la guia de Analisis del Riesgo expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica
“Colombia Compra Eficiente”, en el link: www.colombiacompra.gov.co)

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

gerencia@indeportescauca.gov.co
~arrera 7 N° 7 - 90 Centro, POPAYAN
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18. GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO
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El futuro contratista deberd constituir a favor del INDEPORTES CAUCA —una garantia que cubra los
siguientes amparos:

a. CUMPLIMIENTO en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) de! valor total de contrato, con
una vigencia igual al mismo y cuatro (4) meses mas.

b. CALIDAD DEL SERVICIO en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de contrato,
con una vigencia igual al mismo y cuatro (4) meses mas.

19. APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con numeral 1.2.3 del MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPI{TULOS DE CONTRATACION
PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES expedido por el DNP la presente contrataciéon no se encuentra cobijada por tratados o
convenios de libre comercio, pues se trata de una contratacién directa (excluida).

Popayan, junio (30) de 2021,

wmad MARTINEZ SOLAKIO

rofesional Universitario

Revisién componente juridico: Luis Gabriel Varona Ayala — Abogado contratista. )
Revisién componente juridico: Ana Fernanda Mufioz Meléndez — PU Juridica y Contrgtacion
Revisién componente Administrativo: Anyela Marcela Palacios — Subgerente Administrativo g

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA
gerencia@indeportescanca.gov.co
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El SUSCRITO GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL CAUCA,
INDEPORTES-CAUCA, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1086 DE 1997 Y
1737 DE 1998. '

CERTIFICA

Que no existe personal de planta que preste servicios profesionales como Coordinador
Departamental del Programa Escuelas deportivas para Todos segun convenio No. 780 de 2021,
con el Ministerio del Deporte, y puede existir funcionarios con un perfil similar al requerido, s
pero ya cuentan con una designacion especifica de funciones que les impide asumir el objeto

contractual que se requiere.

El alcance del objeto contractual y de las actividades estimadas en los correspondientes
estudios previos, no corresponde al ejercicio de funciones permanentes que deban realizarse
con el personal de planta adscrito a Instituto Departamental de Deportes del Cauca —
Indeportes-Cauca, por lo cual estas actividades son de apoyo eminentemente transitorio.

Revisi6n componente juridico: Luis Gabrief Varona Ayala - Abogado kontratista. k
Revisién componente juridico: Ana Fernanda Mufioz Meléndez ~ PU Juridica y Contratacion L)
Revisién componente Administrativo: Anyela Marcela Palacios — Subgerente Administrativo

Secretaria
™ : INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

jDEPOR‘fE CAUCAND gerencia@indeporiescauca.gov.co
PRI  Carvera 7 N° 7 - 90 Centro, POPAYAN

AVANZA Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372028
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EL SUSCRITO GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL CAUCA,
INDEPORTES-CAUCA.

CERTIFICA

Que en consideracion a la realizacion del andlisis de los soportes de la hoja de vida del Sefior
JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ, Identificado con cedula de ciudadania No. 10.495.784
expedida en Santander de Quilichao (Cauca), se puede Determinar que es una persona con
formacién y experiencia que le permite el desarrollo de las actividades Descritas en el contrato
de prestacién de servicios celebrado con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL

CAUCA, INDEPORTES-CAUCA.

De acuerdo a la ley de contratacién Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,
las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relaciona con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Dado en Popayan, junio 30 de 2.021

[‘ \
Revisién componente juridico: Luis GabrielfVarona Ayhla — Abggado contratista. K j .
Revisién componente juridico: Ana Fernangla MufiozMeléndgz — PU Juridica y Contratacion A/-’
Revision componente Administrativo: Anyela Marcela Palacios — Subgerente Administrativo g

Secretaria
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

gerencia@indeportestaluca.gov.co
Carrera 7 N° 7 - S0 Centro, POPAYAN
Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928
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DEPORTE CAUCANO

RESOLUCION No.414

(Junio 20 de 2.021)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA”

El gerente de INDEPORTES (CAUCA), en uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las que le confiere los articulos 315 de la constitucion nacional, la ley 80 de 1.993 y sus
decretos reglamentarios y en especial lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, y el manual de

contratacién de la entidad.
CONSIDERANDO

Que La modalidad de seleccién de contratacion directa se debe justificar previamente de
Conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinada personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad y experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de los cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita. Que el literal c) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, establecen como causal de contratacién directa c) convenios interadministrativos
siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de la

entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Que mediante estudio de conveniencia y oportunidad, se determind la necesidad que existe
para la administracién de celebrar un contrato que preste los servicios profesionales como
Coordinador Departamental del Programa Escuelas deportivas para Todos segin convenio No.
780 de 2021, con el Ministerio del Deporte.

Que el CDP de fecha 30 de Junio de 2021 con numero 0488, respalda la contratacién a
celebrarse.

Que con la realizacién de este contrato cuyo objeto es prestar servicios profesionales como
Coordinador Departamental del Programa Escuelas deportivas para Todos segln convenio No.
780 de 2021, con el Ministerio del Deporte, se busca dar cumplimiento parcial a la mision,
vision y objetivos generales de la Entidad.

Secretaria )

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTEY LA RECREACION DEL CAUCA
gerencia@indeportescauca.gov.co

Carrera 7 N° 7 - 80 Centro, POPAYAN

Teléfono: (05742} 8372926 Fax: 8372928
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Justificar el uso de la modalidad de seleccion de contratacion directa
para celebrar un contrato que preste Coordinador Departamental contribuyendo al desarrollo
7 del Programa Escuelas deportivas para Todos segin convenio No. 780 de 2021. de
conformidad con numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece la contratacion

directa —Contrato de Prestacion de Servicios profesionales.

ARTICULO SEGUNDO. Las actividades a ejecutar, se pagaran con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal de fecha 30 de Junio de 2021 con nimero 0488.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de
conformidad con lo establecido en el articulo 49 del cédigo contencioso administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.
PUBLIQUESE Y COMPLASE

Dado en Popayan, junio 30 de 2021

]
) / ", '1./‘--35,‘15‘;_‘ .
Aﬂ%"njw

Revision componente juridico: Luis Gapriel Varonap yala — Abbgado contratista.
Revisién componente juridico: Ana Fefnanda Muifoz Melénglez — PU Juridica y Contratacién
Revision componente Administrativo: Anyela Makcela Palagios — Subgerente Administrativoa

Secretaria
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTEY LA RECREACION DEL CAUCA

“{% DEPORTE AQCNO gerencia@indeportescauta gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS

No. 303-2021

CONTRATANTE: INDEPORTES-CAUCA.

NIT.: 817.004.722-1.

CONTRATISTA: JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ

NIT.: 10.495.784-6

DIRECCION: TORRES DEL BOSQUE/ TORRE 4 APTO 603 - POPAYAN
TELEFONO: 3184978840

CORREO ELECTRONICO:

julian1127@hotmail.es

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON INDEPORTES CAUCA A PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEPARTAMENTAL

OBJETO: DEL PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS SEGUN
CONVENIO NO. 780 DE 2021, CON EL MINISTERIO DEL DEPORTE.

PLAZO: CINCO MESES (5) CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO Y CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.

VALOR: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)

Entre los suscritos a saber, OLIVER CARABALI BANGUERO, mayor de edad, identificado con la cedula de
ciudadania No. 76.042.273, expedida Puerto Tejada, Cauca, obrando como Gerente y representante legal del
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL CAUCA, INDEPORTES-CAUCA, NIT 817.004.722-1,
Establecimiento Publico del Orden Departamental, debidamente facultado para celebrar contratos de
conformidad con la Ordenanza No. 004 de 2001 Modificada por la Ordenanza N2 057 del 11 de septiembre
2020 expedidas por la Asamblea Departamental del Cauca, quien para los efectos del presente contrato se
denominard INDEPORTES- CAUCA por una parte, y por la otra, JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ ,
identificad con cédula de ciudadania No. 10.495.784 expedida en Santander de Quilichao (c)., quien en
adelante se denominarad EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales, regido por el Estatuto General de Contratacién y sus decretos reglamentarios, previas

_las siguientes consideraciones: 1.) Que de conformidad con el numeral 32 del art. 32 de la Ley 80 de 1993,

son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion y el funcionamiento de la entidad. 2). Que, dentro de la planta de la
entidad, no existe personal, o es insuficiente, para desarrollar las actividades objeto del presente contrato.
3). E1 Sr. JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ tiene la idoneidad, y la experiencia para ejecutar las actividades
objeto del presente contrato. 4). Que, dentro del presupuesto para la vigencia fiscal del 2021, existe
disponibilidad de recursos para amparar las obligaciones derivadas del presente contrato. El presente
contrato se regira por las siguientes cldusulas: CLAUSULA P& MERA. OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA
PARA CON INDEPORTES CAUCA A PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR
DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS SEGUN CONVENIO NO. 780 DE
2021, CON EL MINISTERIO DEL DEPORTE. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 2.1.1 GENERALES: EL CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES a: 1)
Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo pactado en el mismo, lo requerido por la entidad y
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en el plazo estipulado. 2). Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato;
teniendo en cuenta que mientras esté en vigencia el aislamiento social obligatorio, se deberan realizar de
manera virtual, mediante el uso de herramientas tecnologicas y de comunicacion, siguiendo las instrucciones
de la Entidad. 3). Elaborar informes mensuales e informe final como soportes para el tramite y pagos
pactados. 4). Cumplir con las normas legales vigentes, en lo referente al pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y en especial, el decreto 723 de 2013, que regula la afiliacién al Sistema General de
Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato de prestacion de servicios con entidades
publicas. 5). Las establecidas en el articulo S de la Ley 80 de 1993.2.1.2 ACTIVIDADES ESPECIFICAS: EL
CONTRATISTA se obliga expresamente a ejecutar las siguientes actividades: 1. Adelantar las respectivas
gestiones ante los entes Departamental, Municipal u otros para la ejecucion del programa “Escuelas
Deportivas para Todos” (Solicitud de escenarios y demds actividades que se requieran). 2. Apoyar técnica,
administrativa y operativamente la socializacién del programa “Escuelas Deportivas para Todos” en los
municipios seleccionados de manera presencial y/o virtual. 3. Orientar y dar seguimiento a la
implementacién de los lineamientos pedagégicos del programa, en los municipios designados de manera
presencial y/o virtual. 4. Realizar visitas de seguimiento a escuelas deportivas del programa, minimo cinco (5)
durante el mes de manera presencial y/o virtual, los gastos de desplazamiento seran asumidos por el
contratista. 5. Revisar, evaluar y retroalimentar los planes de sesion, informes de actividades y demas
herramientas desarrolladas por los formadores por medio de correo electrénico. En caso de ser necesario
realizar un plan de mejora. 6. Consolidad, verificar y reportar la aplicacién de las herramientas establecidas
para la ejecucién y seguimiento del programa Escuelas Deportivas para Todos - MINISTERIO DEL DEPORTE de
formato tales como: Formatos, encuestas, pruebas fisicas, entre otros, con el fin de evaluar los procesos
formativos desarrollados por cada formador deportivo durante los primeros cinco (5) dias de cada mes. 7.
_ Entregar mensualmente informe de actividades e informe técnico del convenio que se genere como
producto del programa “Escuelas Deportivas para Todos” y enviarlos al supervisor de MINISTERIO DEL
DEPORTE durante los primeros cinco (5) dias de cada mes 8.Gestionar técnica, pedagdgica y operativamente
la realizacién de eventos orientados al fortalecimiento del programa “ escuelas deportivas para todos” de
manera presencial y/o virtual. 9. Asistir puntualmente a las reuniones y capacitaciones convocadas por el
Ministerio del Deporte y/o el Ente, asi como a todas aquellas en las que se le requiera su presencia y
participacién de manera presencial y/o virtual. 10. Presentar al finalizar el programa el informe técnico del
convenio de acuerdo a los lineamientos dados por MINISTERIO DEL DEPORTE. 11. Las demas actividades que
le sean asignadas por el supervisor del contrato y que guarden relaciéon con el objeto contractual. 12.
Mantener en el archivo del ente deportivo de forma organizada y disponible los soportes de las acciones
desarrolladas por el programa (copia de contratos, actas de inicio y demas soportes, formatos informes .
técnicos mensuales, formatos de reporte de asesorias, consejerias, cronograma de actividades mensual para
el caso del gestor y cronograma de actividades semanal del equipo de trabajo y demas documentacion
solicitada por el GIT Actividad Fisica. 13. Presentar al supervisor del ente deportivo el respectivo cronograma
mensual previo de planeacién donde se registren las actividades de capacitacion, seguimiento vy
acompafiamiento a los monitores. 14. Entregar informes mensuales y demds documentos solicitados por el
Ente Deportivo y el GIT Actividad Fisica del Ministerio del Deporte, cabe resaltar que estos deben enviarse
junto con los informes del equipo de trabajo territorial al Ministerio del Deporte en los tiempos estipulados
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por el Ministerio y corresponden a mes vencido. 15. Presentar informes mensuales de acuerdo al objeto del
contrato, con registro fotografico y analisis estadistico de las actividades desarrolladas. El informe debe ser
remitido mediante envié electrénico via drive personal, segun instructivo socializado por INDEPORTES-
CAUCA. 16. Atender las observaciones de quien ejerza la supervision del convenio por parte de INDEPORTES
CAUCA. 17. Asistir a reuniones y capacitaciones virtuales programadas por INDEPORTES CAUCA. 18. Apoyar la
elaboracion de los informes de ejecucién parciales y final del programa en los que certifique el estado de
ejecucion del convenio con la periodicidad y condiciones que se establezca en el mismo. 19. Apoyar en la
liquidacién del Convenio Interadministrativo tramitando y presentando ante el Ministerio del Deporte la
Certificacién de Rendicién de Cuentas Final y los Informes administrativo, técnico y financiero finales del
Convenio. 20. Presentar informe final, administrativo, técnico y financiero del programa consolidado de sus
actividades como Coordinador Departamental del Programa Escuelas Deportivas para Todos y remitirlo
mediante correo electrénico via drive personal. 21. Seguir las instrucciones del supervisor del contrato con
respeto al manejo de la informacién institucional frente a otras instituciones, frente a medios de
comunicacién y su utilizacién para trabajos de investigacion. 22. Contribuir con el buen manejo de la
informacién que se origine en desarrollo del objeto contractual cumpliendo las politicas internas de la
entidad segun el caso. 23. Para la recepcion, tramite y pago de los honorarios de los contratistas, estos
deberan remitir al , via drive personal compartiendo este segln se les indicara en capacitacion programada,
los documentos relacionados con la cuenta de cobro, cuya responsable contestara indicando si se encuentra
conforme, o presenta observaciones, quien a su vez la remitird al supervisor respectivo para firma y
finalmente al Tesorero para fines de pago, todo elio por medios electrénicos, y mientras esté en vigencia el
aislamiento social obligatorio y/o se mantenga la suspension del servicio presencial en Indeportes-Cauca. 24.
Las demds actividades que designe la gerente de Indeportes-Cauca, las cuales estén dentro de la érbita del
contrato. 2.2 OBLIGACIONES DE INDEPORTES: 1) Pagar el precio acordado de conformidad con lo estipulado
en el presente contrato. 2) Ejercer la supervision del presente contrato. CLAUSULA TERCERA. PLAZO: CINCO
MESES (5) CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO:
El valor del presente contrato es de VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000) los cuales se pagaran
asi: a) Cinco cuotas mensuales por valor de ($4.000.000), E! pago de cada cuota, requiere previa presentacion
del informe de actividades correspondiente, cuenta de cobro y/o factura respectiva, y acreditacion de que se
encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y la constancia de recibo a
satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: INDEPORTES deja
expresa constancia que los pagos se realizaran segun disponibilidad de caja de la entidad. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso de que el contratista requiera realizar desplazamientos fuera del domicilio contractual
INDEPORTES CAUCA procederd a reconocer los gastos de Desplazamiento previa orden de comisién
establecida por el Gerente y expedicién del Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA QUINTA:
WM: Las partes dejan expresa constancia que los servicios se prestaran de
manera auténoma e independiente, sin subordinacién alguna, por lo tanto, no se genera relacién laboral y de
conformidad con lo establecido en el inciso 2 del numeral 32 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 EL
CONTRATISTA no tendra derecho a prestaciones sociales. M—WM La Supervision
del presente contrato estard a cargo del Gerente de la Entidad. Las partes acuerdan, que la Gerencia de
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INDEPORTES-CAUCA podra modificar unilateralmente la designacién del supervisor para lo cual bastard

comunicacion escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervisién tendra las facultades establecidas en los
" articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. MMMH&M&'A# En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagara a
' INDEPORTES, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, pena que se pacta
por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacién principal. El contratista renuncia
expresamente a la tasacion proporcional de la pena. El valor de la cldusula penal se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la garantia de cumplimiento de ser
exigida y si esto no fuere posible se acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva. CLAUSULA OCTAVA: MULTAS: INDEPORTES, podra imponer y liquidar multas sucesivas
diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: - Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la prestacién de servicios, segin el caso, en la fecha
determinada, o por suspensién temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables al
Contratista, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por
ciento (3%) del valor total del mismo. - Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones
referentes a constituir a tiempo la garantia unica, en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento
(1%) del valor total del contrato, suma que serd deducida de la primera acta de pago. - Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en
cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del
contrato en el momento de su aplicacion, suma que sera descontada del acta de pago final. - Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la
liquidacién del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el cero
punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso, INDEPORTES elaborar3 la liquidacién
de oficio. - Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato o las
correspondientes al pago de aportes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil (1%eo) del valor
total del contrato por cada dia de retraso. Las multas tendran como tope maximo el diez por ciento (10%) del
valor del contrato, sin perjuicio de la clausula penal pactada. Las multas seran impuestas directamente por
INDEPORTES de conformidad con el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento
administrativo sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser
reconvenido para su constitucién en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las multas no puedan ser
descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte del
CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se encontraren pendientes a su favor, de todas maneras, su
cobro podré efectuarse con cargo a la garantia unica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA NOVENA: .
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las
inh?bilidades e incompatibilidades y demds prohibiciones previstas en la Constitucidon Politica y la Ley.
CLAUSULA DECIMA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los pagos que realizard INDEPORTES se haran con
cargo a la disponibilidad presupuestal No. 0488. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a INDEPORTES, es decir libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de subcontratistas o
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dependientes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera gravey
directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, INDEPORTES podra
declarar la caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y
adoptard las medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucién del objeto contratado.
Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacidn a favor del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a
las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIAS: EL CONTRATISTA
debe constituir a favor del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y LA RECREACION DEL CAUCA -
INDEPORTES CAUCA, en una Compaiiia de Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz
este aprobada por la Superintendencia Financiera, una garantia tinica, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
presente contrato, una garantfa unica que debera amparar los siguientes riesgos: a. CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, pago de muitas, cldusula penal pecuniaria, equivalente al 10% del valor del contrato, con una
vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas; (Decreto 1082/2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7 #
3) b. CALIDAD DEL SERVICIO. por una cuantia equivalente al veinte por ciento (10%), del valor del contrato y
con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses més. La garantia Unica deberd ajustarse siempre
que se produzca modificacién en el plazo y/o valor del contrato. (Decreto 1082/2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7 #
4). CLAUSULA DECIMA CUARTA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: En el
presente contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion, modificacion y terminacion unilateral
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 en el presente
contrato no es obligatoria la liquidacién. CLAUSULA DECIMA SEXTA: NATURALEZA JURIDICA DEL
CONTRATO: Teniendo en cuenta que el presente contrato es de prestacién de servicios no genera relacién
laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la
naturaleza del contrato, EI CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y, por lo tanto, no adquiere relacién laboral alguna con
INDEPORTES. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de
la Ley 1150 de 2007 para la realizacién de cada uno de los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se
encuentra al dia en los pagos al sistema de seguridad social integral y por concepto de parafiscales si
estuviere obligado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CESION: EL CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar
los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona natural o juridica, nacional o
extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de INDEPORTES-CAUCA, pudiendo ésta reservarse las
razones que tenga para negar la cesion. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete con INDEPORTES-CAUCA a mantener la confidencialidad
de la informacién suministrada por INDEPORTES-CAUCA, a guardar absoluta reserva de la informacién
institucional que conozca con ocasién del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesarias a fin
de evitar los riesgos de pérdida, destruccién, alteracion, y uso no autorizado o fraudulento de la misma. Para
este efecto EL CONTRATISTA, se obliga a no disponer, divulgar, circular o negociar la informacién, ni a
mostrarla y entregarla a personas no autorizadas por INDEPORTES-CAUCA. En caso de incumplimiento de
esta obligacién EL CONTRATISTA responderd por los eventuales perjuicios que se causen a INDEPORTES. En
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todo caso la informacién solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA
VIGESIMA: DOMICILIO Y LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legales relacionados con el presente
contrato se fija como domicilio la ciudad de Popayan y su ejecucién podra darse en todo el Departamento del
Cauca. Ww: Son documentos del contrato y
hacen parte del mismo los siguientes: 1). Estudios Previos. 2). Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3)
Propuesta del contratista. 4) Hoja de vida del contratista con sus respectivos soportes de experiencia laboral
y formacion académica. 5) Afiliacién al Sistema de Seguridad Social integral. 6} Antecedentes Fiscales del
Contratista. 7) Antecedentes Disciplinarios del Contratista. 8) (penales, RNMCy Ley 1918 de 2018). 9) RUT
del contratista.. 10) Certificado de Idoneidad del contratista suscrito por el Gerente de INDEPORTES-CAUCA
11) Constancia de insuficiencia de personal, suscrita por el gerente de INDEPORTES CAUCA 12) Tarjeta
profesional si fuere el caso 13) Los demds documentos que se generen en la ejecucién contractual.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL: DERECHOS DE
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resuitan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, estos pertenecerdn a INDEPORTES-CAUCA,
de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el contratista garantiza
que las actividades ejecutadas en virtud de este contrato de prestacion de servicios no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: NOTIFICACIONES: En armonia con la utilizacion de tecnologias de
la informacién y lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, el contratista con el perfeccionamiento del presente
contrato, autoriza a INDEPORTES-CAUCA a generar comunicaciones o notificaciones mediante el uso de
medios electrénicos, para el envio de requerimientos, comunicaciones, citaciones, solicitudes, ademas de la
notificacién de actos administrativos de caracter particular que se generen en relacidon al contrato o con
ocasién de la ejecucién del mismo o del uso por parte de la Entidad de las cldusulas excepcionales
-estipuladas en la Ley 80 de 1993, lo anterior al correo electrénico julian1127@hotmail.es o cualquiera otro
indicado en fa hoja de vida del SIGEP, la propuesta, el RUT, el SECOP o que conste en cualquier otro
documento del expediente contractual. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere
del registro presupuestal.

JU\(M) ANOREY OIDALCSE WARUACZ
JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ

Contratista

N

Revisién compopfente juridigo: Lu ielf/arona Ayala — Abogado contratista.
; Revision compghente juridjco: Ana Fernaglda Mufioz Meléndez — PU Juridica y Contratacion
| Revisién compénente Administrativo: Aglyela Marcela Palacios — Subgerente Administrativo

‘ ) Secretuvia
&;,ﬁ'»“ ENS'I‘Y!‘{?‘"{() DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA
“}%; BEPORTE CAUCANO gfﬁ'encia:’f“~ir};fieimrtes.muca.gm:.m .
jix . s, (irrera 7 NG T - 9 Centro, POPAYAN

" Un MOLvo para. -
\$ VAN ZA Teléfono: (887+2) 8372926 Fax: 8372918
\
\

www.indeporfescaueagov.eo
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Popayan, junio 30 de 2021

Sefior

MAURICIO MARTINEZ SOLANO

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL CAUCA
INDEPORTES CAUCA

Asunto: Designaciéon de Apoyo a la supervision CTO 303-2021 JULIAN ANDRES
VIDALES NARVAEZ

Cordial saludo.

Teniendo en cuenta que la gestién contractual Instituto Departamental del Deporte y
la Recreacion del Cauca- INDEPORTES - CAUCA debe enmarcarse en el acatamiento de
los postulados y reglas que emanan de los principios de la funcién administrativa (Art.
209 de la Constitucién Politica) y del control fiscal (Art. 267 ibidem); y que el Estatuto
de Contratacién contenido en la ley 80 de 1993 en su art. 14 establece que dentro de
los medios que pueden utilizar las entidades estatales para el cumplimiento del objeto
contractual, la Entidad tiene la direccion general y la responsabilidad de ejercer el

“control y vigilancia de la ejecucién del contrato, me permito designarlo como APOYO A

LA SUPERVISION del contrato de la referencia, cuyo objeto es:

OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES CAUCA a prestar servicios
profesionales como Coordinador Departamental del Programa Escuelas deportivas para Todos
segun convenio No. 780 de 2021, con el Ministerio del Deporte..

Para el ejercicio de las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se resalta
que segun lo dispuesto en el art. 83 de la ley 1474 de 2011, la supervisidn consiste en
“el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando
no requieren conocimientos especializados.”

Secretaria
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTEY LA RECREACION DEL CAUCA

T4 KQ&g@RTE CAUCANG  gerencia@indeportescauca.gov.co

AVANZ

Carrera 7 N° 7 ~ 90 Centro, POPAYAN
Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928

wwaw. indeportescauca. gov.co
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FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que establezca el
contrato, el SUPERVISOR debera cumplir con las siguientes funciones:

1. EL SUPERVISOR debe con la copia del contrato solicitar la expedicion del
Certificado de Registro Presupuestal en la Oficina de Presupuesto.

2. El SUPERVISOR debe elaborar y suscribir el acta de inicio el SUPERVISOR junto
con el CONTRATISTA. Para proceder a suscribir el acta de inicio debera verificar
previamente que se haya expedido el registro presupuestal y que se hayan
aprobado las garantias exigidas en el contrato (Cuando fueren exigibles por la
Entidad). E! acto administrativo de designacion del SUPERVISOR y el ORIGINAL
del Acta de Inicio deben reposar en el expediente Gnico del contrato que reposa
en el archivo de la oficina juridica.

3. El SUPERVISOR debe ejercer la vigilancia de la correcta y oportuna ejecucion del
objeto contractual. .

4. El SUPERVISOR debe hacer cumplir las condiciones del contrato en todas sus
partes; los SUPERVISORES no tienen competencia para modificar los plazos
pactados, ni para modificar las calidades, ni las cantidades acordadas en el

contrato. La competencia para modificar el contrato, en especial los plazos

pactados es Unicamente de la Gerente de INDEPORTES- CAUCA, previo estudio y
analisis del contrato.

5. El SUPERVISOR debe elaborar los informes de ejecucion en los que certifique el
estado de ejecucion del contrato o convenio con la periodicidad que se
establezca en el mismo, en caso de que contrato o convenio no establezca la
periodicidad en forma especifica, entonces el SUPERVISOR debera presentar
informes mensuales. Los informes deben dirigirse a LA OFICINA JURIDICA. En
caso que el SUPERVISOR se aparte del cargo por cualquier circunstancia, debera
presentar el informe de ejecucién hasta la fecha en que ejercié las mismas e
informarlo inmediatamente al GERENTE DE INDEPORTES- CAUCA y a la Oficina
Juridica de la Entidad para que proceda a efectuar nuevamente la designacion

~ del supervisor. .

6. El SUPERVISOR debe verificar y certificar el cumplimiento mensual del pago de
seguridad social por parte del contratista con relacion al IBC a cotizar de acuerdo
al valor del contrato y el mes a cobrar, segln corresponda.

Saecretaria
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTEY LA RECREACION DEL CAUCA

gerencia@indeportescauca.gov.co
Carrera 7 N° 7 - 50 Cantro, POPAYAN
Toléfono: (O57+2) 8372926 Fax: 8372828
waww. Indeportescauca.gov.co
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El SUPERVISOR debe requerir al contratista en procura de obtener la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre
en el marco de las obligaciones establecidas en el contrato.

El SUPERVISOR debe informar a la OFICINA JURIDICA acerca de aquellas
circunstancias que no hayan sido atendidas por el CONTRATISTA luego de ser
requerido y que constituyan presunto incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el contrato.

El SUPERVISOR debe verificar la aprobacién inicial de las garantias exigidas en el
contrato y ademds verificar que el CONTRATISTA actualice las mismas a lo largo '
de la ejecucion del contrato (modificaciones, prorroga, suspension, adicion o
reinicio del contrato).Cuando fueran exigidas por la Entidad.

El SUPERVISOR debe encargarse de allegar al expediente unico del contrato los
siguientes documentos:

Original de cada uno de los informes de ejecucién del SUPERVISOR
Original de cada uno de los informes de ejecucion del contratista
Copia de los recibos de pago de seguridad social
Copia de la cuenta de cobro o factura o documentos equivalente.
Y las demas obligaciones, deberes y responsabilidades en concordancia

con la Normatividad Vigente.

Agradezco su amable colaboracién,

Revision componente juridico: Luis Gabrjgl Varona 4
Revision componente juridico: Ana Fernanda Muf
Revisién componente Administrativo: Anyela Marcela Palaci

g,
/)

AN " R -
Gerf i ‘

/ ala — Aboglado contratista. K
42 Meléndef — PU Juridica y Contratacién
o5 — Subgerente Administrativo

ALLBZ

Secretaria )
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA

}'DEPORTE CAUCANO gerencia@indeportescauca.gov.co

Carrera 7 N° 7 - 90 Centro, POPAYAN

" Un motwvo pard. 4
AVAN ZAR Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928

wiwww. indeportescauca.gov.co
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Popayan, junio 30 de 2021 Mo oo o
Doctor:

CARLOS ANDRES PEREZ

GIT Deporte Escolar
Ministerio del Deporte

Cordial saludo apreciado Dr. Pérez.

Comedidamente le solicito tener en cuenta la hoja de vida del profesional Julian Andrés
Vidales con CC 10.495.784 de Santander de Quilichao, para el cargo de coordinador de
escuelas seglin convenio 780 -2021, ya que a la fecha no se logrd la postulacién de otras hojas
de vida que cumplieran con el perfil para dicho cargo

Le agradezco su atencion.

Proyecto: Jesus Mauricio Martinez Solano —PU Divisién Técnica

Division Técnica
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE ¥ LA RECREACION DEL CAUCA

DEPORTE CAUCANO gerencia@indeportescauca.gov.co

Carrera 7 N° 7 — 90 Centro, POPAYAN

C un motivo pard g
AVAN ZAR  teiéfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
INDEPORTES CAUCA
REGISTRO PRESUPUESTAL

FECHA: Miércoles, 30 de Junio de 2021 RP No.: 0638

Beneficiario: JULIAN ANDRES VIDALES NIT: 10495784-6
NARVAEZ
No. CDP: 0488 Fecha Expiracién CDP: 2021-12-31

\CIONDELCONTRATO = . .
Tipo de Compromiso: C2 - Contrato de P estacion de servicios profesionales o de apoyo a
la gestion.
Contrato: 303-2021 [ Fecha: 2021-06-30 | Vence: 2021-12-29

Objeto: EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON INDEPORTES CAUCA A PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA
ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS SEGUN CONVENIO NO. 780 DE 2021, CONEL

MINISTERIO DEL DEPORTE,

‘ Concepto RP: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR
DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS , SEGUN
CONVENIO COID 780 DEL MINISTERIO DEL DEPORTE, POR UN TERMINO DE CINCO (5)

MESES.
Cédigo del Rubro Nombre del Rubro Valor
2.3.5.05 70-DEPORTE ESCOLAR $20,000,000.00
Total Compromisos: $20,000,000.00
Fuente Valor
MINISTERIO $20,000,000.00
VALOR TOTAL REGISTRO PRESUPUESTAL $20,000,000.00
CARMEN WM EZ
PRESUPUEST .
Pagina 1de 1
& xpert d







EEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
(GARANTIA UNICA)

suramericana

\w

Ciudad y Fecha de Expedicion Poliza Documento
POPAYAN, 30 DE JUNIO DE 2021 3069365~1 13709144
Intermediario Cadigo Oficina Referencia de Pago
MAURICIO FLOREZ CASTANEDA 14096 050 01213709144
[OMADOR
EDULA Razon Social y/o Nombres y Apellidos
10495784 JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ
Pireccién Ciudad Teléfono
CL2105920FPI SAN ANDRES
BARANTIZADO
CEDULA Nombres y Apellidos
10495784 JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADO
NIT Nombres y Apellidos
8170047221 INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL CAUCA
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL |FECHA VENCIMIENTO [VALOR ASEGURARO | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICIO 30-JUN-2021 30-MAR-2022 2.000.000,00 25.000,00
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 30-JUN-2021 30-MAR-2022 2.000.000,00 25.000,00
IVIGENCIA DEL SEGURC \SIGEN 1A DEL MOVIMIENTO VLR, PRIMA SIN IVA VLR. IMPUESTQS [IVA TOTAL A PAGAR
Desde Hasta ias | Desde Hasta
30-JUN-2021] 30-MAR-2022 273 | 30-JUN-2021] 30-MAR-2022 $50.000 $9.500 $59.500

VALOR A PAGAR EN LETRAS
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/L

Valor Asegurado Movimiento

Documento de:
$4.000.000

POLIZA NUEVA

Prima Anual

$12.000

Total Valor Asegurado

$4.000.000,00

EOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
[ AS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMEN

TARIO 2509/85 ART. 17. AUTORRETENEDORES RESOLUCION N° 009961

03 - NEGOCIOS MEDIANA Y PEQUENA EMP
RAMO | PRODUCTO [ OFICINA | USUARIO OPERACION | MONEDA COASEGURQ NUMERO POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPARIA LIDER
012 NDX 050 CUMO005 01 PESO COLOMBIANO DIRECTO
—
LA
z I 'do) et

FIRMA AUTORIZADA FIRMA TOMADOR
PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS
coDIGo [NOMBRE DEL PRODUCTOR [compaNiA [cATEGORIA [%PARTICIPACION| PRIMA

| TNDEPENDIENTES [~ 100,00 1 50.000

| SEGURDS GENERALES SURAMERICANAS.A.

%096 | MAURICIO FLOREZ CASTANEDA
DESCRIPCION Fecha a partir de la cual se utiliza Tipo y nimera de la entidad Tipo de documento Ramo al cual accede Identificacion Interna de la proforma
CODIGO CLAUSULADO 01/01/2017 13-18 P 05 F-01-12-084
CODIGO NOTA TECNICA 25/06/2017 13 -18 NT-P 5 N-01-012-011

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Proceso de seleccidn: Prestacion de servicios

= ]

0F. COLS

INDEPORTES CAUCA A PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR

MINTENDE!

780 DE 2021, CON EL MINISTERIQ DEL DEPORTE .

GARANTIZAR EL CUMPLIMINETO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN VIRTUD DEL
CONTRATO NRO. 303-2021. CUYO OBJETO ES: EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON

DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS PARA TODOS SEGUN CONVENIO NO.

VIGILADO *7*

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA
DIRECCLON DE LA COMPANIA ES:

CRA7 #3-50L0CAL 1

POPAYAN

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A,

CODIGO: 1097465113

- CLIENTE -

DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJO EL

SEGUROS GENERALES SURAm

ERICANAS.A.
T 890.903.407-9

RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

www.suramericana.com

Pagina 1
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Nit. 890.903.407-9

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Cumplimiento a favor de ENTIDADES ESTATALES en la pdliza 3069365-1
expedida por la Compafiia cuyo Tomador y/o Afianzado es: JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ y
Asegurado y/o Beneficiario es INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL CAUCA vy su
documento 13709144 expedida el dia 30 de Junio de 2021 se encuentra debidamente cancelados
sus valores, discriminados asi:

Prima $ $50,000
Impuestos $ $9,500
Total $ $59,500

Para constancia se firma en POPAYAN a los 30 dias del mes de Junio de 2021.

»75»1%’/7

Firma Autorizada
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A







suramericana

Nit. 890.903.407-9

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Cumplimiento a favor de ENTIDADES ESTATALES en la poliza 3069365-1
expedida por la Compafia cuyo Tomador y/o Afianzado es: JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ
y Asegurado y/o Beneficiario es: INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL CAUCA y su
documento 13709144 expedida el dia 30 de Junio de 2021 no expiraré por falta de pago de la
prima o de los certificados anexos que se expidan con fundamento en ella o por la revocacion
unilateral por parte del tomador o de la compafia

Para constancia se firma en POPAYAN a los 30 dias del mes de Junio de 2021.

i

.

Firma Autorizada
SEGUROS GENERALES SURAMERICANAS.A
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FECHA: 2016/12/22 CODIGO: JUR-REG-010 I VERSION: 01 PAGINA: 1 de 1
CONTRATO y/o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 303 DE 2021
CONVENIO No. °
CONTRATISTA JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ
EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON INDEPORTES CAUCA A PRESTAR SERVICIOS
OBJETO: PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA ESCUELAS
DEPORTIVAS PARA TODOS SEGUN CONVENIO NO. 780 DE 2021, CON EL MINISTERIO
DEL DEPORTE
VALOR VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)
PLAZO CINCO (5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION
OBJETO DE LA GARANTIA:
‘ GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTYO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS EN VIRTUD DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS NRO. 303-2021. CUYO OBJETO ES {...).
AMPAROS Y VIGENCIAS:
VIGENCIA
AMPAROS DESDE VALOR ASEGURADO
HASTA (D/M/A) ACTUAL
(D/M/A)
CALIDAD DEL SERVICIO 30-06-2021 30-03-2022 $2.000.000.00
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 30-06-2021 30-03-2022 $2.000.000.00
POLIZA No: 3069365-1 DOCUMENTO: 13709144 del dia (30) DE JUNIO DE 2021.
COMPANIA DE SEGUROS: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA, S.A. NIT. 890.903.407-9
Dada en Popayan, junio (30) de 2021.
Elaboré: Luis Gabriel Varona Ayala — Abogado Contratista { I
Revis6: Ana Fernanda Mufioz Meléndez — Profesional Universitgrio Juridico y Fontratagiéry. p
Reviso: Anyela Marcela Palacios Gutiérrez — Subgerente AdminiStrativa y Fing nciera.é
Proceso Juridico
# INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE YV LA RECREAC ION DEL CAUCA

gerencialil mdepom SCAUCALUV.CU
Carvera 7 N© 7 - 90 Centro. POPAY AN

l unmotivopara g -
AVAN ZAR "l"oléf{mo: {()5/ +2) 8372926 Fax: 8372928
www, indeporteseauca.gov.co

DEPORTE CAUCANGO
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FECHA 20181215 CODIGO: DT-REG-014 | VERSION: 01 PAGINA: 1 de 1

Mediante la suscripcion de la presente acta, el Supervisor y el contratista asumen plena responsabilidad por la veracidad
de la informacién en ella contenida.

INVITACION CONTRATO CONVENIO o

Contrato nimero: 303 de 2021
Objeto del contrato: EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON INDEPORTES CAUCA A PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES COMO COORDINADOR DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS PARA
TODOS SEGUN CONVENIO NO. 780 DE 2021, CON EL MINISTERIO DEL DEPORTE.

Supervisor: JESUS MAURICIO MARTINEZ SOLANO.
‘ Contratista: JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ
Valor del VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000. 000.00) M/CTE.
contrato:
Duracién del EL PLAZO DE EJECUCION SE PACTA POR CINCO (5) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
ERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.

| Contrato: INICIO Y CUMPLIMIENTO DE LOS

REQUISITOS DE P

" AT

Praaif)

En | Popaya'n » Alos Ims de De

2021 se reunieron | JESUS MAURICIO MARTINEZ SOLANO
en su calidad de supervisor del contrato | y [Contratista: JULIAN ANDRES VIDALES NARVAEZ
En su calidad de contratista, con el fin de iniciar el contrato anteriormente citado.
RP No. 0638 | Fecha: 30/06/2021
Fecha de inicio del contrato: 10 de JUuLIo de 2021
Fecha de terminacién del contrato: 30 de NOVIEMBRE de 2021
DATOS POLIZA
EMPRESA NUMERO COBERTURA DESDE HASTA
SURAMERICANA | 3069365-1 CUMPL I o CONTRATO 30/06/2021 | 30/03/2022

s

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron.

Dada en Popayan el, dia 10 del mes de julio de 2021. -

Firma Firma

?lu\um AN L UIDA G N
JESUS MAURIIO MARTINEZ SOLANO JULIAN AND%EE |B§LE$ NARV‘A'S?
SUPERVISO CONTRATISTA.

Divisién Técnica )

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA
almacen@indeportescauca.gov.co

Carrera 7 N° 7 — 90 Centro, POPAYAN

Teléfono: (057+2) 8372926 Fax: 8372928

www.indeportescauca.gov.co

EPORTE CAUCANO
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COMPANIA DE SEGUROS

%
POSITIVA
o COMPARIA DE SEGUROS S.A
g NIT 860.011.153-6
°
>

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el sefior JULIAN ANDRES VIDALES
NARVAEZ, identificado con Cédula de Ciudadania No. 10495784, contratista de la empresa
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES CAUCA, con NIT No. 817004722, tiene un registro
como INDEPENDIENTE desde el 30/06/2021 y fecha fin de contrato 30/11/2021 con riesgo
1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberd realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
: www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 20210101790063.

Esta certificacidn se expide a los 09 dias del mes de Julio de 2021.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAN(A DE SEGUROS S.A.

Posttive Compafiia de Seguwros S.A. « Nit: 880.011.1583-5 « Linea gratulta: 01-8000-111-170, .
Bogotd: 330-7000 / Portal Wats: www.positiva.gov.oo ‘ i

) Pesitiva Compaiia de Segaros € BPasitivalol & PusitivaColembia

roncdinesto
.

o

Inpreso por Internet el 09/07/2021 7:17:09 a. m.
1§CDC: 09/07/2021 7:17:09 a. m.







@) POsITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compafifa de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

BUPERINTENDENCIA FINANCIERA
COLOMBIA

o

o CERTIFICA

)

>
Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaifiia, se identificé que JULIAN
ANDRES VIDALES NARVAEZ, con Cédula Ciudadania No. 10495784 contratista de la empresa
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES CAUCA, con Nit No. 817004722, tiene un
registro como Independiente desde el 10/07/2021 y fecha fin de contrato 30/11/2021 con
riesgo 1y a la fecha se encuentra AFILIADO.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 20210101790058.

sl

E Dada en Bogota, a los 9 dias del mes de julio de 2021

-

;r
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
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